
VILLE DE CHÂTELLERAULT RECRUTE
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE DU

DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET CITOYEN
Direction de l’Éducation

12 ANIMATEURS ENFANCE EN ACCUEIL DE LOISIRS (H/F) 
Temps complet

Emploi saisonnier

Idéalement située sur l’axe Paris-Bordeaux, à seulement 1h30 de Paris en TGV, la Communauté d’Agglomération de
Grand Châtellerault (47 communes / 86 000 habitants) offre une qualité de vie enviée, un quotidien facile et simplifié à
ses habitants. 
Au cœur d’un patrimoine naturel remarquable qui s’étend jusqu’à la ville centre, l’agglomération concilie commerce de
proximité et industrie de pointe, sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé
pour la famille et résolument tourné vers l’avenir. 
En travaillant à Grand Châtellerault, vous construirez chaque jour ce territoire, ses projets, son avenir. Vous intégrerez
des équipes engagées pour un service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à
Grand Châtellerault.
LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj       L’ESPACE D’UNE VIE: http://bit.ly/3oN3dCn    

Sous l’autorité du Directeur de l’ALSH , rattaché à la direction de l’éducation, vous serez chargé(e)
d’assurer des missions d’animation enfance au sein du centre de loisirs Oz’Aventure porté par la
municipalité de Châtellerault sur le secteur d’Ozon.

Vos activités seront les suivantes :

→ Accueillir et accompagner les enfants de 3 à 11 ans
(dans le respect des règles de sécurité et de la réglementation relative à l’organisation d’accueil de mineurs
et la mise en œuvre d’activités)

• Concevoir et animer des activités éducatives et récréatives adaptées à différents groupes
d’âge

• Assurer la sécurité et le bien-être des enfants pendant les activités
• Impliquer  les enfants dans la construction des animations et  la programmation de leur

planning d’activité
• Encourager la participation et la collaboration au sein du groupe

→ Participer activement à la dynamique d’animation du centre de loisirs

• Collaborer avec l’équipe d’animation pour planifier et mettre en œuvre des activités variées
et stimulantes pour les enfants

• Communiquer efficacement avec les autres membres du personnel et  les parents pour
assurer une coordination fluide et une expérience positive pour tous

• Promouvoir des valeurs telles que le respect,la tolérance et l’entraide à travers les activités
proposées

Vous êtes diplômé(e) d’un BAFA et ou d’un CAP Petite Enfance,et êtes doté(e) d’une expérience
consolidée des enjeux de l’enfance. Vous avez un intérêt avéré pour le divertissement des enfants
âgés de 3 à 11 ans.Vous souhaitez jouer un rôle essentiel dans leur développement.

https://bit.ly/3jecqTj
http://bit.ly/3oN3dCn


Vous avez le sens du relationnel et êtes à l’aise pour communiquer en direction des différents
publics (enfants, professionnels, parents…).

Vous êtes autonome et disponible, ce poste vous offre l’opportunité de mettre en pratique vos
compétences et votre engagement.  

Permis de conduire B souhaité

Date du contrat : 8 juillet au 27 août 2024

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le 31 mai 2024 à l’attention de
Monsieur le Maire de la Ville de Châtellerault, par mail –  recrutement@grand-chatellerault.fr ou
par  courrier  à Direction des ressources humaines,  78 boulevard Blossac – CS 90618,  86106
Châtellerault Cedex

mailto:recrutement@grand-chatellerault.fr

